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Giovani ON Fare gruppo

in una citta che cresce

Varato il progetto, coordinato da Informagiovani, rivolto a ragazzi dai 15 ai 34 anni

Il CREMONA Giovani, creati-
vi, con la voglia di dire la loro,
di progettare il presente per
costruire il futuro. Linforma-
giovani, diretto da Carmen
Russo, crede in loro e ci inve-
ste con iniziative, risorse e la
volonta creativa di far ascol-
tare la loro voce. E questo 1o
spirito del progetto ‘Giovani
ON: un’esperienza per cresce-
re’, proposto dal Comune di
Cremona, attraverso I'Infor-
magiovani, in collaborazione
con una rete ampia di partner
e sostenitori nell’ambito del
bando ‘La Lombardia ¢ dei
Giovani 2024’ promosso da
Regione Lombardia in colla-
borazione con Anci Lombar-
dia. I destinatari sono giovani
dai15 ai 34 anni. Giovani ON si
articola in diverse azioni che
hanno una comune finalita:
far emergere le idee e la crea-
tivita dei ragazzi o dei giovani
adulti perché realmente pos-
sano prendere parte alla pro-
gettazione della citta di oggi e
in prospettiva del futuro. «Tra
le varie attivita in programma
si terra un contest intitolato
‘L'Orientamento che vorrei.
Tracce difuturo dalla voce de-
gli studenti’, grazie al quale gli
studenti avranno I'opportuni-
ta di co-progettare contenuti e
proposte basati sui loro biso-
gni, favorendo una comunica-
zione diretta con i servizi di
orientamento, visite aziendali
per esplorare il funzionamen-
to delle imprese locali con il
supporto di tutor e imprendi-
tori — spiega Russo —. La crea-
zione di ‘Antenne Informal.-
giovani’ permettera ai ragazzi
di gestire uno spazio di infor-
mazione in contesti informali,
spazi di dialogo attivo su In-
stagram finalizzati ad incenti-
vare la creativita e la respon-
sabilita dei ragazzi. Infine, at-
traverso eventi e iniziative
delle Consulte studentesche e
una strategia di comunicazio-
ne multicanale e innovativa,
che prevede anche la prose-
cuzione dell’esperienza del
podcast Universicast, si pun-
tera a rafforzare il coinvolgi-
mento giovanile e a garantire
una gestione coordinata delle
azioni».

‘Giovani ON un’esperienza
per crescere’ vede il Comune
di Cremona capofila di un
partenariato composto da: Li-
ceo Scientifico Statale ‘Gaspa-
re Aselli’ in qualita di capofila
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della Rete delle scuole secon-
darie di secondo grado del Co-
mune, Associazione degli In-
dustriali della Provincia di
Cremona, Associazione
QUINDIE Informare e Comu-
nicare giovane APS, Cosper
Societa Cooperativa Sociale
Impresa Impresa Sociale, Me-
raki Societa Cooperativa So-
ciale. Numerosi sono, inoltre i
sostenitori del progetto, con-
siderati come stakeholder at-
tivi che saranno coinvolti e
costantemente informati:
Consulta Interuniversitaria
del Comune di Cremona, CPS
Cremona - Consulta Provin-
ciale degli Studenti Ambito di
Cremona, Azienda Sociale
Cremonese, UST - Ufficio sco-
lastico Territoriale, Conserva-
torio Claudio Monteverdi di
Cremona, Polo Territoriale di
Cremona del Politecnico di
Milano, Universita Cattolica
del Sacro Cuore, Universita
degli Studi di Brescia, Univer-
sita degli Studi di Pavia - Fa-
colta di Musicologia e Beni
Culturali, Credito Padano -
Banca di Credito Cooperativo,
Quotidiano La Provincia di
Cremona e Crema. N.ARR.
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Il CREMONA «I giovani non ne
hanno voglia di far niente» e il
primo tema, lanciato dal con-
test ONestamente, all’interno
del progetto Giovani ON, che
vede agire dal punto comuni-
cativo laredazione del giornale
L’Orabuca, diretto da Patrik
Pavesi, giornale online com-
posto interamente da giova-
nissimi giornalisti. L obiettivo
di ONestamente € quello di
lanciare deitemiper alimenta-
re il dibattito, attraverso con-
tributi da condividere sulle
piattaforme social. Ogni tre

settimane, dal profilo Insta-
gram del progetto @giova-
nion_crsara ‘lanciato’ untema
(peruntotale di10temipropo-
sti) su cuii partecipanti po-
tranno esprimersicondividen-
do contenuti creativi (un pen-
siero, immagini, grafiche, foto,
reel) entrolascadenzache ver-
ra di volta in volta indicata in
occasione dellancio.

Le proposte raccolte saranno
valutatedauna giuriadiesperti
secondo criteri come aderenza
altema, creativitaeimpatto vi-
sivo. Al termine di ogni ciclo, il

dal nostri canali Social}

Uno studente de ‘Lora buca’

Lapromozione del progetto

vincitore ricevera un voucher
delvaloredi100 euroin moda-
lita di ‘gift card’ per effettuare
acquisti, che verra consegnato
durante un evento pubblico
previsto per settembre. Il pri-
mo tema &, come detto, ‘I gio-
vani non hanno voglia di fare
niente’. I contenuti su questo
tema verranno raccoltifinoal 4
febbraio. Liniziativa nasce con
I'obiettivo di offrire ai giovani
uno spazio di espressione au-
tenticoeresponsabile, invitan-
doli a prendere posizione sui
temi del loro tempo attraverso
la produzione di contenuti che
utilizzino i linguaggi creativi
chemegliolirappresentano.
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Welfare «Antares, futuro a rischio»

Novita a Cremona: «Per la cooperativa trovare subito una soluzione»

Alessandro Portesani

Il CREMONA «La situazione in
cuiversalacooperativa Antares
¢ disperata». A schierarsi al
fianco della tipografia sociale
che orarischia lo sfratto defini-
tivo dai locali nell'ex chiesa di
San Francesco sono i consiglieri
di Novita a Cremona Alessan-
dro Portesani e Cristiano Bel-
trami con una mozione deposi-
tata in Consiglio comunale. La
cooperativa, nata a Cremona
nel 1998 per l'integrazione so-
ciale e I'inserimento lavorativo
di persone con problemi d’in-
validita o disagio sociale, sta
cercando una soluzione per po-
ter continuare a lavorare nei
mesi in cui i suoi locali saranno

occupatidaicantieridel proget-
to ‘Giovaniin centro’. Ma anche
per il futuro: nel piano diriqua-
lificazione del comparto dell'ex
ospedale di piazza Giovanni
XXIII non ¢ previsto, una volta
conclusi i lavori, il rientro della
onlus. «Laconcessionedell'im-
mobile alla cooperativa Antares
aveva durata sino al 31 dicem-
bre 2024. Lamministrazione ha
concessounaprorogafinoafine
aprile perché nel maggio di
quest’anno inizieranno i lavori
di ristrutturazione finanziati
con fondiPnrr. La cooperativa -
continua il capogruppo di ‘No-
vita a Cremona’ Portesani —da
parte sua ha chiesto al Comune

di individuare soluzioni alter-
native, ma ad oggi non avrebbe
ricevuto indicazioni di soluzio-
ni alternative, né garanzie ri-
spetto alla disponibilita del-
I'immobile successivamente ai
lavori di ristrutturazione». Da
qui la sollecitazione del gruppo
di minoranza all’amministra-
zione a «individuare tra gli im-
mobili di proprieta del Comune
o di societa partecipate localiz-
zazioniidoneeaospitarelacoo-
perativa per tutta la durata dei
lavoridiristrutturazione dell’ex
chiesa di San Francesco e valu-
tare la possibilita di integrare il
progetto dirigenerazione urba-
na ‘Giovaniin centro’ ele azioni

socialiad essosottese. O,laddo-
ve non sia possibile, individua-
re soluzioni immobiliari conti-
nuative e compatibili con le ne-
cessita produttive e sociali di
Antares Onlus».

In conclusione, Portesaniricor-
dail valore sociale rappresen-
tantodallaonlus: «Cisono191a-
voratori soci e di questi 14 (il
70°% contro il 30% richiesto
dalle norme) hanno una certifi-
cazione di invalidita. Un uni-
cum nella cooperazione sociale
cremonese che si troverebbero
in mezzo alla strada da un gior-
noconlaltro».

In questi 25 anni Antares ha
ospitato altre 300 persone con
progetti di inserimento lavora-
tivo. «Un grandissimo lavoro di
welfare che potrebbe essere
cancellato ora da un colpo di
spugnaburocraticoedallamio-
pia delle scelte dell’ammini-
strazione Virgilio».
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Cattolica «Una 24 ore per innovare»

A Santa Monica arriva ‘Hack _in_Cremona’ per studenti di universita e Its

Il chiostro del campus di S. Monica

Il CREMONA Sono aperte le
iscrizioni per Hack _in_Cremo-
na_ 2025, «una straordinaria
opportunita - silegge inunano-
ta - per glistudenti di universita
e fondazioni ITS del territorio
che desiderano partecipare a
una 24 ore non stop di innova-
zione. Hack_in Cremona 2025
nasce per promuovere I'im-
prenditorialita e 'innovazione
nel tessuto economico locale,
offrendo agli studenti 'oppor-
tunita di lavorare insieme per
sviluppare soluzioni creative e

concrete a sfide reali proposte
da importanti imprese e fonda-
zioni». Levento si terra al cam-
pus Santa Monica dell'universi-
ta cattolica del Sacro Cuore,
principale partner scientifico
delComuneperl'iniziativa. Dal-
le 13 di venerdi alle 13 di sabato
15 febbraio 2025 gli studenti di
tutte le universita cittadine, ma
anche studentidialtre universi-
ta che risiedono in provincia di
Cremona, saranno coinvolti in
una 24 ore non stop di lavoro e
competizione in cui potranno

mettereallaprovalalorocreati-
vita, affrontando le sfide propo-
ste da cinque imprese. «I team
multidisciplinari di studenti sa-
ranno chiamati ad affrontare
challenge reali proposte da
aziende del territorio con ap-
procci innovativi, valorizzando
il confronto tra conoscenze di-
verse e stimolando la nascita di
nuove idee imprenditoriali: 'o-
biettivo € uniretalento, creativi-
ta e capacita di problem solving
per trovare soluzioni pratiche ai
problemiaziendali».
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* Per accedere al servizio il cittadino Lombardo
deve essere in possesso di prescrizione medica
(Ricetta Bianca - no elettronica - no rossa)

e affetto da patologie cardiovascolari




